Brandenburgisches Bildungswerk
fir Medizin und Soziales e.V. BBW

Staatlich anerkannte Weiterbildungsstéatte
fur Angehdrige der Krankenpflegeberufe

Lehrgang

zur Heranbildung von Gesundheits- und Krankenpflegerinnen/Krankenpfleger und Gesundheits-
und Kinderkrankenpflegerinnen/Kinderkrankenpfleger, Altenpflegerinnen/Altenpflegern und Hebammen

fur die pflegerische Leitung
einer Station, Einheit oder Abteilung

1. Lehrgang: 12. Mai 2011 bis 14. Juni 2012
2. Lehrgang: 09. November 2011 bis 12. Dezember 2012

Rahmenplan auf der Grundlage der Empfehlungen der Deutschen Krankenhausgesellschaft
Leitung: Frau Dipl.-Med.-Pad. M. Ramelow

Lehrgangsziele

Die Weiterbildung soll durch Vermittlung entsprechender Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten
fur Tatigkeiten in leitenden Funktionen beféhigen.

Die Weitergebildeten sollen mit der Wahrnehmung der Leitungsfunktion humanitéren und
wirtschaftlichen Grundsétzen folgen. Sie werden mit sozialwissenschaftlichen und betriebs-
wirtschaftlichen Grundsétzen vertraut gemacht und sollen diese in der pflegerischen Praxis umsetzen.

Lehrgangsdurchfiihrung

Die Weiterbildung erfolgt als berufsbegleitender Lehrgang (13 Monate) mit theoretischem und
praktischem Unterricht.

Inhaltliche Schwerpunkte

1. Theoretischer Unterricht 560 Stunden

Pflegedienststruktur
Sozialwissenschaftliche Grundlagen
Betriebswirtschaftliche Grundlagen
Rechtslehre

2. Praktikums- und Hospitationsphasen
mit Praktikumsauftrag 720 Stunden
- im eigenen Arbeitsbereich
- 1 Woche Hospitation in einer anderen
Gesundheitseinrichtung oder Sozialeinrichtung

3. Prufung (schriftlich/mundlich) 16 Stunden
Insgesamt: 1296 Stunden




Zeugnis:

Nach erfolgreicher Teilnahme und Prifung erhélt jede/r Teilnehmer/in eine Bescheinigung_(Inhalt
und Stundenzahl) und ein Zeugnis mit der Weiterbildungsbezeichnung

»Pflegerische Leitung einer Station, Einheit oder Abteilung*

Teilnahme:

Zur Weiterbildung wird zugelassen wer:

1. eine staatliche Anerkennung
als Krankenschwester/-pfleger bzw. Gesundheits- und Krankenpflegerin/Krankenpfleger,
als Kinderkrankenschwester/- pfleger bzw. Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin/
Kinderkrankenpfleger, Altenpflegerin/-pfleger bzw. Hebamme

besitzt

2. und nachweist, dass er nach Erteilung der Erlaubnis eine
3-jahrige Tétigkeit in diesem Medizinal- oder Sozialberuf abgeleistet hat.

Ort:

Der Unterricht findet in der Regel mit 1 bis 2 Unterrichtstagen pro Woche
jeweils mittwochs/donnerstags von 08.30 - 15.30 Uhr in den Raumen des Brandenburgischen
Bildungswerkes fur Medizin und Soziales e.V., in Potsdam, statt.

Lehrgangsgebihren:
Die Kosten furr den Weiterbildungs- und Priifungsteil betragen 2.455,00 €.

Bewerbungsunterlagen:

- Teilnahmegesuch

- beglaubigte Abschrift oder Fotokopie der Geburtsurkunde, ggf. der Heiratsurkunde

- selbstverfasster Lebenslauf mit Darstellung des beruflichen Werdeganges sowie Lichtbild

- beglaubigte Abschrift oder Fotokopie der staatlichen Anerkennung im jeweiligen
Medizinalfachberuf oder Sozialberuf

- beglaubigte Abschrift oder Fotokopie des Zeugnisses im jeweiligen Medizinalfachberuf oder
Sozialberuf

- Nachweis der mindestens dreijahrigen Berufspraxis nach abgeschlossener
Berufsausbildung

- Zwischenzeugnis der Beschaftigungsstelle mit Einverstdndnis zur Teilnahme an der
Weiterbildung

Anmeldungen/Bewerbungen:

Bitte biszum  04. April 2011 (Lehrgang Mai 2011)
10. Oktober 2011 (Lehrgang November 2011)
an das Brandenburgische Bildungswerk fir Medizin und Soziales e.V.,
Zeppelinstr. 152, 14471 Potsdam.

Weitere Informationen gibt Ihnen gerne Frau Dipl.-Med.-Pad. M. Ramelow.

® 0331/ 967 22-0 Fax: 0331/ 9 67 22-30
Internet: www.bbwev.de E-Mail: mailbox@bbwev.de


http://www.bbwev.de/

